_ MIEJSKO-GMINNY
OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ Skalbmierz dnia 15 maja 2012

PI. M. C. Skiodowskiej 23

OFERTA PRACY

W zwiazku z realizacjg Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu
Pieczy Zastepczej na rok 2012 ,Asystent rodziny” Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Skalbmierzu poszukuje kandydatow do realizacji zadan
przewidzianych w Programie w ramach umowy o prace na stanowisku asystenta
rodziny.

I. Wymagania

1.Niezbedne:

Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktéra:

1. posiada obywatelstwo polskie,

2. nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

3. wypetnia obowigzek alimentacyjny- w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku
do niego wynika z tytutu egzekucyjnego,

4. nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest
mu zawieszona ani ograniczona,

5. wyksztatcenie:

- posiada wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia,
nauki o rodzinie lub praca socjalna

- lub wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu
pracy z dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieémi

lub rodzing badz studia podyplomowe obejmujace zakres programowy szkolenia

okreslony na podstawie ust. 3 System Pieczy Zastepczej oraz co najmniej roczny staz
pracy z dzie¢mi lub rodzing,

- wyksztatcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzieémi lub rodzina, a
takze udokumentuje co najmniej 3- letni staz pracy z dzieémi i rodzina,

6. preferowane cechy osobowosciowe kandydatéw:
- operatywnos$c,

- pewnos¢ siebie,

- umiejetnos¢ stuchania innych,

- odpornos$é na stres,

umiejetnosc¢ pracy w zespole

umiejetno$¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzina,

zdoinosci organizacyjne



2. Dodatkowe:

1. znajomos$¢ ustawy o pomocy spotecznej i innych aktéw normatywnych
zwigzanych z pomoca spoteczng

2. umiejetnos¢ obstugi komputera i programéw biurowych,

3. wiedza i doswiadczenie w zakresie prawidtowego funkcjonowania rodziny
oraz w sprawach opiekurnczo wychowawczych i prowadzenia rodziny,

4. prawo jazdy kat B’ i posiadanie wtasnego transportu
Il. Zakres obowigzkow:

Zadaniem asystenta rodziny jest pomoc rodzinie we wdrazaniu prawidtowych
postaw zyciowych jej cztonéw. Asystent rodziny wspétdziata z rodzina przy
realizacji zawartego kontraktu socjalnego. Ustuga asystenta prowadzona
bedzie w celu zdobycia przez rodziny kompetencji w zakresie petnienia rol
spotecznych.

Asystent rodziny w ramach swoich ustug bedzie $wiadczyt pomoc w zakresie
prowadzenia gospodarstwa domowego, opieki nad dzie¢mi, gospodarowania
budzetem domowym, zatatwiania spraw urzedowych, itp.

lll. Wymagane dokumenty:
1) CV (zyciorys),
2) list motywacyjny,

3) kserokopie dokumentow pos$wiadczajgce wyksztatcenie (po$wiadczone
za zgodnos$¢ kserokopii z oryginatem),

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy (po$wiadczone za
zgodnos¢ kserokopii z oryginatem),

5) oswiadczenie o niekaralnosci i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

6) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizagji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawg 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych ( Dz .U. 2002r. Nr 101, p0z.926 ze zm.).

IV.Warunki zatrudnienia.

Zatrudnienie na umowe o prace, 1 osoba , petny wymiar czasu pracy, umowa
na czas okreslony od 1-06-2012 do 31 -12-2012 r .Praca w trybie zadaniowym.

Zainteresowane osoby prosimy o sktadanie ofert zawierajacych
wymagane dokumenty w sekretariacie Miejsko -Gminnego Os$rodka Pomocy
Rodzinie w Skalbmierzu ul. PL. Marii Curie Sktodowskiej 23 w terminie
do 25-05-2012 godz.15:00 ( decyduje data wptywu do Osrodka).

Jednoczesnie zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi
kandydatami.
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