
UCHWAŁA NR …….. 

RADY MIEJSKIEJ W SKALBMIERZU 

z dnia ………… r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z   

2024 r., poz. 609 ze zm.) oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z  

26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.) Rada Miejska w  

Skalbmierzu uchwala, co następuje: 

§ 1. 

Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkołach  

i placówkach prowadzonych przez gminę Skalbmierz w zależności od wielkości i typu szkoły 

oraz warunków pracy, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określony w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta 

Nauczyciela do liczby godzin zajęć określonych w tabeli: 

L.p.  STANOWISKO KIEROWNICZE  Tygodniowy wymiar zajęć  

1. Dyrektor przedszkola, szkoły, placówki  

   

- do 9 oddziałów  3 godziny  

- od 10 do 20 oddziałów i więcej 1 godzina  

2. Wicedyrektor przedszkola, szkoły, placówki 

- do 9 oddziałów  6 godzin  

- od 10 do 20 i więcej oddziałów 2 godziny  

3. Inne stanowiska kierownicze przewidziane w statucie 

- do 9 oddziałów  6 godzin 

- od 10 do 20 i więcej oddziałów  3 godziny 

 

 

§ 2. 



Do nauczycieli zajmujących stanowiska dyrektora w zastępstwie nauczycieli, którym 

powierzono to stanowisko, a także nauczycieli, którym powierzono pełnienie obowiązków 

dyrektora, wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 1 stosuje się odpowiednio. 

§ 3 

Traci moc Uchwała nr VI/35/2011 z dnia 31 marca 2011 roku w sprawie określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, którym powierzono  

stanowiska kierownicze 

§ 4. 

Wykonanie uchwały zleca się Burmistrzowi Miasta i Gminy.  

§ 5. 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Świętokrzyskiego. 

 


