Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej za 2024 rok.

Uchwala Nr XIX/95/2012 Rady Miejskiej w Skalbmierzu z dnia 12 czerwca 2012r
Miejsko-Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w Skalbmierzu zostal wyznaczony jako
jednostka organizacyjna realizujaca zadania wlasne gminy Skalbmierz
z zakresu wspierania rodziny.

Zgodnie z art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 447 z p6zn. zm.) w terminie do dnia 31 marca kazdego roku

burmistrz sktada radzie miejskiej roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania

rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacja zadan.

Do zdan wtasnych gminy, w mysl art. 176 wspomnianej na wstepie ustawy, nalezy:

1.
2.
3.

opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny;
tworzenie mozliwos$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;
tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego, oraz

praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypekianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

przez:
o zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
o organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,
o prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci,
. finansowanie:
o podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,
o kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2

ponoszonych przez rodziny wspierajace;

. wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce

opiekunczo-wychowawczej, regionalne;j placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym;

sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych =z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu

teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3;

. prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej

trudnos$ci w wypeltnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.



Wyzej wymienione zadania wykonywane byly w oparciu o Uchwate Nr LXVII/326/2023 Rady
Miejskiej w Skalbmierzu z dnia 23 lutego 2023r ktérg zostat przyjety Gminny Program
Wspierania Rodziny na lata 2023-2025.

Gléwnym zatozeniem powyzszego programu jest wspieranie rodzin dysfunkcyjnych
w prawidlowym wypetnianiu obowigzkéw opiekunczo-wychowawczych oraz tworzenie warunkow
do wychowywania dzieci w $srodowisku biologicznej rodziny.
Cel gtowny realizowany jest poprzez cele szczegdtowe :
1. Zapewnienie wsparcia rodzinom biologicznym we wilasciwym petnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych wobec swoich dzieci,
2. Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci w wypelianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, jak 1 rodzinie, w ktérej u dziecka zdiagnozowano cigzkie nieodwracalne
uposledzenie lub nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktdre powstaly w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, wsparcia i pomocy asystenta rodziny.
3. Umozliwienie powrotu dzieciom przebywajacym w pieczy zastgpczej do rodziny biologicznej,
4. Szkolenie 1 podnoszenie kwalifikacji zawodowych szeroko rozumianej kadry pomocy spotecznej
ukierunkowanej na pomoc dziecku i rodzinie.

Pomoc udzielana osobom i rodzinom miata na celu przezwyci¢zenie trudnej sytuacji zyciowej,
ktorej sami nie byli w stanie pokona¢. Rodziny obje¢te byly pomoca w postaci zasitkow
finansowych, pracy socjalnej, bezptatnych positkow dla dzieci w stotdéwkach szkolnych oraz
udzielonej pomocy w formie pracy asystenta rodziny.

W ramach podejmowanych dziatan profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz rodziny pracownicy
socjalni wspotpracowali z asystentem rodziny.

W 2024 r. Miejsko- Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Skalbmierzu zapewnit rodzinom
przezywajacym trudnos$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych wsparcie w formie
asystenta rodziny.

Asystent Rodziny zatrudniony byt w roku oceny w M-GOPS w Skalbmierzu na 1 etat,
na podstawie umowy o prace. Praca asystenta w 2024 r. opierala si¢ o realizacj¢ w/w. Programu.
Finansowanie zatrudnienia pochodzito ze S$rodkéw wiasnych oraz ze $rodkdéw pozyskanych
w ramach ,,Programu asystent rodziny na rok 2024”.

Obowiazki asystenta rodziny :

- prowadzenie poradnictwa i edukacji dla rodzin bedacych w trudnej sytuacji zyciowej oraz
udzielanie informacji na temat pomocy $wiadczonej przez wlasciwe instytucje rzadowe,
samorzadowe, organizacje pozarzagdowe,

- udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, a przede wszystkim

w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

- wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej,

- sporzadzanie planu pracy z rodzing , we wspotpracy z pracownikami socjalnymi oraz zespotem
interdyscyplinarnym

- monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing,

- prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

- sporzadzanie na wniosek sgdu opinii o rodzinie i jej cztonkach

- wspotpraca z pracownikami socjalnymi, zespotem interdyscyplinarnym, psychologiem, PCPR
oraz szkotami.



W 2024 r. asystent rodziny oraz pracownicy socjalni M-GOPS podejmowali szereg dziatan

w zakresie:

1. Podnoszenia umiej¢tnosci opiekunczo-wychowawczych rodzin oraz promowanie jej
prawidtowego modelu:

analizowanie sytuacji rodzin i §rodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie
prowadzenie pracy z rodzing, tworzenie planu pracy z rodzing, praca socjalna

wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci, pomoc psychologiczna

wspolpraca z instytucjami wdrozonymi w zycie danej rodziny;

prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka w rodzinie zagrozonej kryzysem — wizyty
w Ssrodowisku;

realizowanie dziatan profilaktycznych (warsztaty integracyjne i dzialania profilaktyczne

miejscu zamieszkania — pogadanki, zabawy, parce plastyczne ) oraz prowadzenie
konsultacji ze specjalistami;

stata wspotpraca z podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny

prowadzenie rozmow z poszczegolnymi cztonkami rodziny oraz z catg rodzing;

2. Wspieranie rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji socjalno-bytowe;”:
organizowanie pomocy socjalnej dla rodzicéw dzieci poprzez pracg asystentoéw rodziny
oraz pracownikOw socjalnych;
mobilizowanie oraz kontrolowanie rodzicoOw dzieci z dysfunkcjami do regularnej oraz
cigglej wspotpracy z poradniami specjalistycznymi (dysleksja, dysgrafia,
dysortografia —

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kazimierzy Wielkiej);

pomoc w wypetnianiu wnioskdw o $wiadczenia, np.: rodzinne, stypendia, fundusz
alimentacyjny, dodatki do ogrzewania domow;

upowszechnianie ofert pracy i informacji o wolnych miejscach pracy

udzielenie pomocy poprzez koordynacje udziatu rodzin w programie ,,Positek w szkole
iw domu”.

3. Zaspakajanie potrzeb zdrowotnych rodziny oraz zapewnianie bezpieczenstwa

publicznego:

motywowanie do podjecia leczenia;

realizowanie poradnictwa specjalistycznego;

wspotpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w gminie
1 monitoring srodowisk zagrozonych;

wspolpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym;

ciggla 1 biezagca wymiana informacji z kuratorami sgdowymi i spotecznymi;

ciggta wspolpraca z dzielnicowym KPP w Kazimierzy Wielkiej;

4. Wspierania dzieci 1 mtodziezy w ksztatceniu i wszechstronnym rozwoju:

wskazanie roli poszczeg6lnych podmiotow dziatajacych na rzecz rodziny;
wspodlpraca z instytucjami o$wiaty na terenie gminy, psychologiem;
pomoc w realizacji obowigzkow szkolnych;

informowanie opiekunéw dzieci o formach szukania pomocy;
koordynacja udziatu rodzin w uzyskaniu stypendiéw szkolnych .

5. Wspoétfinansowania pobytu dzieci w pieczy zastepczej oraz umozliwienie im powrotu
do rodzin biologicznych:

wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy w Rodzinie w Kazimierzy Wielkiej,



koordynatorem pieczy zastepczej;

o wspotfinansowanie pobytu dzieci z gminy Skalbmierz w pieczy zastepczej

J zapewnienie pomocy specjalistéw — psychologa rodzinom biologicznym

o opracowywanie planu pracy uwzgledniajacego w maksymalnym stopniu dziatania
stuzace do powrotu dziecka do rodziny biologiczne;.

o Podejmowanie wspotpracy z podmiotami dziatajagcymi na rzecz powrotu dziecka z pieczy

zastgpczej do srodowiska biologicznego

Z dniem 4 listopada 2016 r. w zwigzku 7 ustawq o wsparciu kobiet w cigZy i rodzin "Za Zyciem''
(tj. Dz. U. 7 2020 r. poz. 1329 7 poin. zm.) nie odnotowano rodzin objetych wsparciem w formie
asystenta rodziny zgodnie z art. 4 § 3 ww. ustawy mowigcym o wsparciu rodzin z dzieckiem
o0 ,,Ciezkim i nieodwracalnym uposledzeniu albo nieuleczalng chorobq zagrazajgcq zyciu, ktore
powstatly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, o ktorych mowa w ust. 2 pkt.
2-4, co stwierdza sie w zaswiadczeniu lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, w rozumieniu ustawy
zdnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych, posiadajqgcych specjalizacje 11 stopnia lub tytut specjalisty w dziedzinie: potoznictwa
i ginekologii, perinatologii lub neonatologii”’.

W roku sprawozdawczym asystent sprawowat opieke nad 11 rodzinami, w ktérych tacznie
przebywato 20 dzieci w wieku od 2 — 18 roku zycia. Wszystkie rodziny objg¢te wsparciem
charakteryzowaly si¢ bezradnos$cig w sprawach opiekunczo-wychowawczych. Cztery rodziny to
rodziny niepetne, w ktdrych to tylko jeden rodzic zajmuje si¢ opieka nad dzie¢mi. Asystent
wspolpracuje z dwoma rodzinami, ktorych dzieci zostaly umieszczone w pieczy zastepcze.
Problemem w 3 rodzinach jest naduzywanie alkoholu przez jedno z rodzicow.

W 6 rodzinach rodzice majg ograniczong wiadze rodzicielskg i nadzor kuratora. W 2024r
zakonczono prace asystenta z trzema rodzinami.

W niektorych rodzinach problemowych zaobserwowano poprawe w funkcjonowaniu, gdzie
przyktadem moze by¢ wdrozenie nawyku realizowania obowigzku szkolnego, a takze dbanie o
porzadek w domu i higien¢ osobista. Z uwagi na liczne dysfunkcje przyktady trwatych zmian sg
trudne do osiggnigcia i wymagaja duzego naktadu pracy i czasu. W 2024r piecioro dzieci z dwoch
rodzin zostalo umieszczonych w pieczy zastepczej. Dwoje dzieci ktérych zmart ojciec. Troje dzieci
z rodziny, ktora pomimo wszelkich staran nie poprawita swojej sytuacji zyciowej i ze wzgledu na
dobro dzieci nalezato umiesci¢ ich w placowce.

Asystent rodziny odwiedza rodziny w godzinach popotudniowych oraz wieczornych,
a takze w dni wolne tj. sobota i niedziela.

Ponadto ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej jasno okresla zadania
natozone na gming. Zadania te generujg koszty dla budzetu gminy. Jednym z tych kosztow jest
ponoszenie optaty za pobyt dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawcze;j.

W pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastg¢pczej koszt wynosi 10% , w drugim roku 30% , a
w trzecim i nastgpnych latach pobytu koszt ten wynosi 50%. Dlatego tez zasadnym jest
eliminowanie zjawiska trudnos$ci opiekunczo-wychowawczych z dzie¢mi poprzez zatrudnienie
asystenta rodziny, ktory to swoje dziatania kieruje na wspieranie i przywrdcenie zdolnosci rodziny
do wypetniania ich funkcji.

Niezbednym elementem dla procesu standaryzacji uslug w postaci asystenta rodziny jest dbatos¢
o rozw0j i proces ksztalcenia stuzb pomocowych poprzez uczestnictwo w kursach, szkoleniach,
konferencjach jak tez wymiana doswiadczen. Asystent rodziny, w celu zwigkszenia kompetenc;ji
oraz skuteczno$ci w dziataniach, brat udzial w dwoch szkoleniach tematycznych. Z mysla
o poprawie funkcjonowania rodzin zamieszkalych na terenie gminy Skalbmierz, w 2025 r.
kontynuowane beda dziatania podejmowane przez asystenta rodziny.



